
 

ශ්රීs පාලි ම පා්ඩපයල  පා- පාක ොළඹ පාවිශ්වවිද්යාිල  
පුරප්ලිඩු 

 
ශ්රීs පා ලි ම පා ්ඩපයලක  ප පා පුරප්ලිඩුව පා ලවන ප පා ල ස පා හන  ත පා සපරු ස පා හන ි පා දුසුදු  ඇ පා ින  පා

අ සු ඇ  සව තකෙ ත පා2025 පාඔක්කසෝ ඇබර් පා්හ පා27 පාවැනි පාදිප පාද්යක්වි පාඅ සු ඇලත් පා ැනවනු පාලැකේ. 
 

01.  සික්ෂණි  නිලධිරී පා(කසොරරු ස පාසික්ෂණ) පාIII කරේ ණි  පා  

දුසුදු  ඇ පා පා( 

 ^i&. අ.කලො.හ.(උහහ් පා කලළ) පා විභිෙක  ප පා ඕපෑ් පා විෂ  පා ධිරිවක් පා  ටකත් පා එ  පා වර දී පා විෂ   ත පා
රුපක් පාහ්ත්ව පාන බි  පායුරු . පා   

         හ  පා 
       ^ii&. සෘන යි  පා ි පාවෘත්තී  පාඅධාිලප පාක ොෂනෂ ත පාහභිව පා්න් ත පාළිගතෙත් පා ිර්ෂන  පා/ පාවෘත්තී  පාපුහුණු පා

ආ සප ක් පා විසි ත පා ක ෝ පා කසොරරු ස පා හ තනිකේද්යප  පා  ි පා බහු පා ්ිධා පා සික්ෂණ පා / පා කසොරරු ස පා
හ තනිකේද්යප පාසික්ෂණ පා/ පාකසොරරු ස පාසික්ෂණ පා ප පා පාක්කෂේ ත්රන  ට පාඅද්යිලව පාළිගතෙත් පාආ සප ක් පාවිසි ත පා
නිකුත් පා  රනු පා ලැබූ පා National Vocational Qualification 5 කවනි පා ්ට්ට්ට පා කපොඅඩු පා නිපුණසි පා
හ න   පාලත් පාක ෝ පාකවපත් පාහ්ිප පාදුසුදු ්ක් පාලබි පාන බී්.  

 පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා 
 පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා හට ප පා පා පා( 
 කසොරරු ස පා ි පාහ තනිකේද්යප පාසික්ෂණ ට පාඅද්යිල පාරැකි ි පාලළපු සද්ද්යක් පාහ පස පාඅ සු ඇ  සව ත පාක කර ප පා

විකශේ ෂ පාහැලකිල්ලක් පාද්යක්වනු පාලැකේ. 
 
 

වැටුප් පාලරි්ිණ  පා( U – MT1(III ) -   ස.51,095–7x540;10x640- 60,575/- ්ිසි   

   

බද්යවි පාෙැනීක ඇ පාක්ර්්  පා:  මඛිස පාලරීක්ෂණ ක් පා ි පා/ක ෝ පාප්රාික ෝන්  පාලරීක්ෂණ ක් පාහ  පාහ ඇඛ  පා 

   ලරීක්ෂණ ක් පා්න් ත පා 

https://forms.gle/ELRc7g4tzLu666icA 

02 පාසික්ෂණි  නිලධිරී පා(රවා පාද්යෘශා) පාIII කරේ ණි  පා  

දුසුදු  ඇ පා පා( 

 ^i&. අ.කලො.හ.(උහහ් පා කලළ) පා විභිෙක  ප පා ඕපෑ් පා විෂ  පා ධිරිවක් පා  ටකත් පා එ  පා වර දී පා විෂ   ත පා
රුපක් පාහ්ත්ව පාන බි  පායුරු . පා   

         හ  පා 

 (ii)’ (අ) සෘන යි  පා  ි පා වෘත්තී  පා අධාිලප පා ක ොෂනෂ ත පා හභිව පා ්න් ත පා ළිගතෙත් පා ආ සප කි ත
 ක ෝ පාලිර් මක ඇ තරු පාලපසකි ත පාහ්ථිළිස පාවාවහ්ථිළිස පාආ සප කි ත පාක ෝ පා 
 ඉකලක්කොොනි  පා ි පාවිසු ම පාහංකද්ශ පා/ පාඉකලක්කොොනි  පා/බහු පා්ිධා පාක ෝ පාරවා පා 
 ද්යෘශා පාසික්ෂණි  පාක්ර්් පා ප පාක්කෂේ ත්රන  ට පාඅද්යිලව පාජින   පාවෘත්තී  පා  
 නිපුපසි පා(National Vocational Qualification) 5 කවනි පා්ට්ට්ට පා  

 (NVQ Level 5) කපොඅඩු පානිපුපසි පාහ න  ලත් පාලබි පාන බී්. 
 
      ක ෝ 
 

  පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා(ආ) සෘන යි  පා ි පාවෘත්තී  පාඅධාිලප පාක ොෂනෂ ත පාහභිව පා්න් ත පාඉ ස පා(2) ^අ& ක ොටකහ ප පා
දුසුදු  ඇ පාවලට පාහ්ිප පාදුසුදු ්ක් පාකලහ පාළිගතෙත් පාඉකලක්කොොනි  පා ි පාවිසු ම පාහංකද්ශ පා/ පා
ඉකලක්කොොනි  පා / පාබහු පා්ිධා පාක ෝ පාරවා පාද්යෘශා පාසික්ෂණි  පාක්ර්් පා ප පාක්කෂේ ත්රන  ට පා
අද්යිලව පාලබි පාෙත් පාසික්ෂණි  පාදුසුදු  ඇ පාහ්ෙ පාළිගතෙත් පාආ සප කි ත පාලබිෙත් පාරවා පා
ද්යෘශා පා ටයුරු පාළිගතබන පාවහර  පාලලපු සද්ද්යක් පාලබි පාන බී්. පා 

https://forms.gle/ELRc7g4tzLu666icA


 
 

වැටුප් පාලරි්ිණ  පා( ( U – MT1(III ) -   ස.51,095–7x540;10x640- 60,575/- ්ිසි   

   

බද්යවි පාෙැනීක ඇ පාක්ර්්  පා:  මඛිස පාලරීක්ෂණ ක් පා ි පා/ක ෝ පාප්රාික ෝන්  පාලරීක්ෂණ ක් පාහ  පාහ ඇඛ  පා 

   ලරීක්ෂණ ක් පා්න් ත පා 

https://forms.gle/oCmbq7ws7e7Tnv3m8 

 

03. බංෙලි පාභිර  ස පා ි පාඅරක් ැෂන පා(III කරේ ණි ) 

 
   දුසුදු  ඇ පා( 

1’  අ.කලො.හ.(හි.කලළ) පාවිභිෙ  පාඅව් පාවශක  ත පාහ ඇ්ිප පාහි්ිර්ථ පාකද්ය ක් පා  පා (02) පාහ පසව පා පා පා පා
කද්යවර ට පා කපොවැඩි පා විර පා ෙණප දී පා විෂ   ත පා  කි ත පා (06) පා හ්ත්වී පාන බී් පා හ  පාසපරුරට පා
අද්යිලව පා සෘන යි  පා  ි පා වෘත්තී  පා අධාිලප පා ක ොෂනෂ ත පා හභිව පා විසි ත පා ළිගතෙත් පා සික්ෂණි  පා / පා පා
වෘත්තී  පා පුහුණු පා ආ සප ක් පා විසි ත පා නිකුත් පා  රප පා ලද්ය පා ජින   පා වෘත්තී  පා දුසුදු  ඇ පා ්ට්ට් පා

(NVQ Level)  2 ක ෝ පා3 ්ට්ට්ට පාකපොඅඩු පාප්රාවීණසි පාහ න   ක් පාලබි පාන බී්. පා(ලිඨ්ිලිවට පා

අද්යිළ පා ජින   පාවෘත්තී  පාදුසුදු  ඇ පා්ට්ට් පා (NVQ Level) ස වු ස පාකිරී් පාහද්ය ි පාසෘන යි  පා ි පා
වෘත්තී  පා අධාිලප පා ක ොෂනෂ ත පා හභිව පා ්න් ත පා නිකුත් පා  රප පා හ්ිපසි පා හ න   ක් පා
(Certificate of Equivalence)  ඉදිරිලත් පා ල පායුරු ). පා 

 
      ක ෝ 

2. අ.කලො.හ.(හි.කලළ) පා විභිෙ  පා අව් පා වශක  ත පා හ ඇ්ිප පා හි්ිර්ථ පා කද්ය ක් පා  පා (02) පා
හ පසව පා කද්යවර ට පා කපොවැඩි පා විර පා ෙණප දී පා විෂ   ත පා   කි ත පා (06) පා හ්ත්වී පා න බී් පා හ      
අද්යිල පාක්කෂේ කත්රනය් ක පා ිර්ෂන  පාකුහලසි පාහ්ෙ පාවහර  පා(01) පාලලපු සද්ද්යක් පාලබි පාන බී්. 

               

     

වැටුප් පාලරි්ිණ  පා( U – PL 2(III ) -   ස.44,575–16x490- 52,415/- ්ිසි   

   

බද්යවි පාෙැනීක ඇ පාක්ර්්  පා: වෘත්තී  පාලරීක්ෂණ ක් පාහ  පාහ ඇඛ  පාලරීක්ෂණ ක් පා්න් ත පා 

https://forms.gle/k3QT1fPa8net9VNx5 

 

  04 . රි සු ස පා(III කරේ ණි ) 

දුසුදු  ඇ පා( 

1. අ.කලො.හ.(හි.කලළ) පා විභිෙ  පා අව් පා වශක  ත පාහ ඇ්ිප පා හි්ිර්ථ පා කද්ය ක් පා  පා (02) පා හ පසව පා පා පා පා

කද්යවර ට පාකපොවැඩි පාවිර පාෙණප දී පාවිෂ   ත පා  කි ත පා(06) පාහ්ත්වී පාන බී් පා 

හ  

2. බර පාවි ප පාලැද්යවී් පාහ ඇබ තධව පාක්ෝටර් පාරථ පාප්රාවි ප පාක ෝහිරිහ් පාවිසි ත පානිකුත් පා රප පා

ලද්ය පා රි සු ස පාබලලත්රන ක් පාන බි  පායුරු පාඅසර පාරි සු ස පාබලලත්රන  පාලබි පාෙැනීක් ත පාලදුව පාඅව් පා

වශක  ත පාවහර පාරුප  පා(03) පාලලපු සද්ද්යක් පාලබි පාන බි  පායුරු . පා 

 

වැටුප් පාලරි්ිණ  පා(U – PL 3(III ) -   ස.48,005–16x490- 55,845/- ්ිසි   

 

බද්යවි පාෙැනීක ඇ පාක්ර්්  පා: වෘත්තී  පාලරීක්ෂණ ක් පාහ  පාහ ඇඛ  පාලරීක්ෂණ ක් පා්න් ත පා 

https://forms.gle/TRdz4UDDd4nAUJiw7 

 

 

 

https://forms.gle/oCmbq7ws7e7Tnv3m8
https://forms.gle/k3QT1fPa8net9VNx5
https://forms.gle/TRdz4UDDd4nAUJiw7


  05. පාවැය පාහ ි   පා පා(III කරේ ණි ) පා 

දුසුදු  ඇ පා( 

1. අ.කලො.හ.(හි.කලළ) පා විභිෙ  පා අව් පා වශක  ත පාහ ඇ්ිප පා හි්ිර්ථ පා කද්ය ක් පා  පා (02) පා හ පසව පා පා පා පා

කද්යවර ට පාකපොවැඩි පාවිර පාෙණප දී පාවිෂ   ත පා  කි ත පා(06) පාහ්ත්වී පාන බී් පා 

ව හ පා: පාඅ සු ඇලත් පාභිර පාෙ තපි පාඅවහ ත පාදිපට පාව හ පාඅවු සසු පා18ට පාකපොඅඩු පා ි පාඅවු සසු පා45ට පා 

 පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පා පාකපොවැඩි පාවි  පායුරු . 

කවපත් පා: පාහෑ් පාඅ සු ඇ  සවකු්, 

 අ) පාශ්රීs පාලිංකි  පාපුරවැසි කු පාවි  පායුරු . 

 ආ) පාසපරුකර් පා ිර් භිර  පාහිර්ථ ව පාඉටු පාකිරී්ටත්, පාදිවයික ත පාඕපෑ් පාප්රාfoaශ   පා පා පා පා 

  පා පා පා පා පා පාකහේ ව  පාකිරී්ටත් පාශිරීරි ව පාහ  පා්ිපසි ව පාක ෝො පාවි  පායුරු . 

 ි) පා්පි පාචරිස කි ත පායුරු පාවි  පායුරු . 

 

වැටුප් පාලරි්ිණ  පා(U – PL 1(III ) -   ස.42,775–16x450- 49,975/- ්ිසි   

 

බද්යවි පාෙැනීක ඇ පාක්ර්්  පා: වෘත්තී  පාලරීක්ෂණ ක් පාහ /ක ෝ පා පාහ ඇඛ  පාලරීක්ෂණ ක් පා්න් ත පා 

https://forms.gle/6Gfa9CritJbhPpJL6 

 

  06. පාවඩු පා ිර්ෂන  පා පා(ක ො තත්රනිත් පාලද්යප්) 

දුසුදු  ඇ පා( පා සපරුරට පාඅද්යිලව පාසෘන යි  පා ි පාවෘත්තී  පාඅධාිලප පාක ොෂනෂ ත පාහභිව පාවිසි ත පා

ළිගතෙත් පාසික්ෂණි  පා/ පා පාවෘත්තී  පාපුහුණු පාආ සප ක් පාවිසි ත පානිකුත් පා රප පාලද්ය පා

ජින   පා වෘත්තී  පා දුසුදු  ඇ පා ්ට්ට් පා (NVQ Level)  4 ්ට්ට්ට පා කපොඅඩු පා

ප්රාවීණසි පාහ න   ක් පාලබි පාන බී්. පා 

්ිසි  පාවැටුල පා පා(  ස’48,005/- +  ස’17,800/- ^ජීවප පාවි ද්ය ඇ පාදී්පිව & +  

     ස’5,000/-(රජ  පාඅනු්ස පාදි්පිව & +ETF+UPF  
       

   ලැව ස ඇ පා ිල  පා  :  අවු සසු පා01 පා  
 
බනවි පාෙ තපි පාක්ර්්   (වෘත්තී  පාලරීක්ෂණ ක් පාහ /ක ෝ පා පාහ ඇඛ  පාලරීක්ෂණ ක් පා්න් ත 

https://forms.gle/u31FNHmjnn5xTCbm9 
 
ප ොදු කරුණු - සියලුම තනතුරු සඳහා වයස අවුරුදු 18 - 45 අතර වියයුතුය 
 

ඉ ස පාසපරු ස පාහන ි පා පාවැටුලට පාඅ්සරව පාජීවප පාවි ද්ය ඇ පාදී්පිව පාහ  පාඊට පාඅ්සරව පාවිශ්වවිද්යාිල පාලද්ධන  ට පාඅද්යිළ පාරජ  පා

විසි ත පාඅනු්ස පා රප පාලද්ය පා දී්පි පාකෙවනු පාලැකේ. පාකසෝරිෙත් පාඅකප්ක්ෂ  ි පාවිශ්වවිද්යාිල පාඅර්ථහිධ  පාඅරඛද්යකල් පාහ  පා

විරි් පා වැටුප් පා ක ෝජපි පා ක්ර්්කය් ක පා හි්ිික ක කු පා වනු පා ිස. පා ඔහු/ි  පා ස් පා ්ිසි  පා වැටුකල ත පා 10%ක් පා විශ්වවිද්යාිල පා

අර්ථහිධ  පාඅරඛද්යලට පාද්යි   පාවප පාඅසර පාඒ පාහ්ඟ්, පාකහේ වි පාක ෝජ  ි පාවිසි ත පාකහේ ව  ිකේ පාවැටුකල ත පා15% ට පාහ්ිප පා

ඛළු පාද්යි  ත්ව ක් පාලබි පාකද්යනු පාිස. පා(6 පාවප පාසපරුර පා ැර පාඅකපක් පාසපරු ස පාහන ි පා  පාඑයි ත පා8%ක් පාවිශ්වවිද්යාිල පාවිරි් පා

වැටුප් පා අරඛද්යලට පා හ  පා 7%ක් පා විශ්වවිද්යාිල පා අර්ථහිධ  පා අරඛද්යලට පා බැර පා ක කර්). පා 1980 පා අං  පා 46 පා ද්යරණ පා කහේ ව  පා භිර පා

අරඛද්යල් පාලපකත් පාවිධිවිධිප පාප්රා ිරව පාවිශ්වවිද්යාිල  පාවිසි ත පාවැටුකල ත පා3%ක් පාකහේ ව  පාභිර පාඅරඛද්යලට පාද්යි   පාකේ. පා 

 

අ සු ඇ පා කිරීක ඇ පා ක්රි් ිව ම  පා හ ඇර්ර්ණ පාකිරී් පා හන ි පා උලකද්යහ් පා ශ්රීs පා ලි ම පා ්ඩපයල පා කවේ පා අයවි ට පා ළිවිමෙක් ත පා ලබි පා ෙස පා

 ැකි . (https://spc.cmb.ac.lk/) පා සි ලු් පාඅ සු ඇලත් පාඉ ස පාහබැඳි  පා ටකත් පාින  පාගූෙල් පාකලෝර්  පාපුරවි පා ඉදිරිලත් පා

 ළ පායුරු . 

 

ගූෙල් පාකලෝර්  පාඉදිරිලත් පාකිරීක් ත පාලදුව පාඅ සු ඇ  සකේ පාවිද්යුීත් පාසැලෑලට පාලැකබප පාPDF කල් පකය් ක පාද්යෘය පාළිටලසක් පා

අ සු ඇ  සකේ පා අත්හප පාහ පසව පා එවී් පා අනිවාර්ය පා වප පා අසර පා ද්යෘය පා ළිටලස පා ඉදිරිලත් පා කපොකිරී් පා කත්රී ඇ පාක්රි් ිව මක  ත පා

https://forms.gle/6Gfa9CritJbhPpJL6
https://forms.gle/u31FNHmjnn5xTCbm9
https://spc.cmb.ac.lk/


නුදුසුහ්හකු පාවී්ට පාක ේ රු පාකේ. පාඅ සු ඇ  ස පාද්යැපට පාඋහහ් පාඅධාිලප පාආ සප  , පාරජකය් ක පාකද්යලිර්සක ඇ තරුව  පාක ෝ පාරජකය් ක පා

හංහ්ථිව  පාකහේ ව  පා ර තක ත පාප ඇ, පාආ සප පාප්රාධිනි ිකේ පානිර්කද්ශ  පාද්ය පාඅ සු ඇලසට පාිරුළත් පා ළ පායුරු . 

 

ඊට පාඅ්සරව පාඅද්යිළ පාඅධාිලනි , පාවෘත්තී , පාවිෂ  පාබි පර පාහ  පාකහේ වි පාහ න  වල පාහසා පාළිටලත් පාබවට පාහ න   පා රප පාලද්ය පා පා

ළිටලත්ද්ය පා ඉ ස පා හන  ත පා  රප පා ලද්ය පා අ සු ඇලසට පා අඛණි පා නිපයෝජ්යඋ පඛකකාිකාරී, ශ්රීත  ා ම මඩපය ය, පකොළඹ 

විශ්වවිද්උාලය, වෑවල, පහොරණ කවස 2025.10.27 දිප පාක ෝ පාඑදිපට පාකලර පා ම ිලදිංචි සැලෑකල ත පාඑවි  පායුරු . 

 

අ සු ඇලස පාබ ි පාඑවනු පාලබප පා මයු ඇ පා වරකය් ක පාව ඇ පාලහ පාඉ ළ පාක ළවකර ප පාඉල්ලු ඇ රප පාසපරුර පාලැ ැදි මව පාහන  ත පා

 ළ පායුරු . පාඅසම්පූර්ණ අතින් ලියන ලද් සුදුසුකම් සහ  ළපුරුද්ද් සනාථ කිරීම සඳහා අද්ාළ සහතිකවල සතඋ ිටප ් 

බවප සහතික කරන ලද්  ිටප ් අමුණා පනොමැති සහ ආකෘති  ත්රම ාාවිතපයන් දිරිප ් කරන ලද් පහෝ අයදුම් ් 

කැඳවන අවසන් ිරනප  සුව ලැපබන පා අ සු ඇලත් පාප්රාන ක්කෂේ ල පා රනු පාලැකේ. පාඑකහේ  පාප්රාන ක්කෂේ ල පා රප පාලද්ය පාඅ සු ඇලත් පා

කිසිඳු පාසත්ත්ව ක් පා ටකත් පාපැවස පාහල ි පාබලනු පාකපොලැකේ. 

 

රජකය් ක පා කද්යලිර්සක ඇ තරු, පා හංහ්ථි පා හ /ක ෝ පා කවපත් පා වාවහ්ථිළිස පා ්ඩපයලවල පා අ සු ඇ  සව ත පා ස් පා අ සු ඇලත් පා එ් පා

ආ සපවල පා ආ සප පා ප්රාධිනි ි පා  ර ි පා ඉදිරිලත් පා  ළ පා යුරු පා අසර පා ආ සප පා ප්රාධිනි ි පා  ර ි පා ඉදිරිලත් පා කපො රප පා

අ සු ඇලත් පාප්රාන ක්කෂේ ල පාක කර්. 

 

 

 

 

කජාෂ්ඨ පාහ  ිර පාකල්  ිධි ිරී/ පාශ්රීs පාලි ම පා්ඩපයල  

කල්  ිධි ිරී පාකවනුවට 

 

10.10.2025 

 


