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 කාර්යාලීය අංකය 
දේශන පිලිබඳ සිසුන්දේ ප්‍රතිචාා  ප්‍රශනනාලලිය 

ශ්‍රී පාලි මණ්ඩපය 
දකොළඹ විශනලවිද්‍යාලය - ද ො ණ 

 
 

විෂයය : ______________________ විෂයය අංකය : ____________ 
දේශකයාදේ නම : ______________________ දිනය : ____________ 

 
 

ප ත ද්‍ැක්දලන ප්‍රකාශ ම්බබන්ධදයන් ඔබදේ නිගමනය, එයට අද්‍ාළ අංකය  වු්බ කිරීම මඟින් ද්‍ක්ලන්න. 1 අංකය 

ප ළම අගය ලන අත  5 අංකය ඉ ළම අගය දේ. 
 

 දේශනය පිලිබඳ අද්‍ාළ කරුණු 1 2 3 4 5 
01 ඔබදේ විෂයය ද්‍ැනුම ලැඩි දියුණු වීමට දේශනය උපකාරී දේ. 1 2 3 4 5 

02 දේශකයා විෂයය කරුණු විශනලාමනීයත්ලදයන් යුතුල ඉදිරිපත් ක යි. 1 2 3 4 5 

03 

විෂය නිර්දේශයට අද්‍ාල කරුණු ඉගැන්වීද්බ දී දේශකයා උචිත ක්‍රමදේද්‍ ාාවිතා 
ක යි.(දේශන, මාකච්ඡා, පැලරු්බ, නිබන්ධන පන්තිච, ප්‍රාදයිකක ක්‍රියාකා ක්බ 
ආදිය.) 

1 2 3 4 5 

04 දේශකයා ඉගැන්වී්බ ක්‍රියාලලිදීදී ඉදගනු්බ ආධා ක දලද්‍ායිල ාාවිතා ක යි. 1 2 3 4 5 

05 දේශකයා විෂය නිර්දේශය නියමිත පරිදි ආල ණය ක යි. 1 2 3 4 5 

06 දේශනදීදී අද්‍ාල කරුණු පිළිබද්‍ ප්‍රශනණ සීමමට සිසුන් දිරිමත් ක යි. 1 2 3 4 5 

07 දේශකයා විසින් දේශනදීදී විෂයය කරුණු පිළිබද්‍ උනන්දුලක් සතිච ක ලයි. 1 2 3 4 5 

08 දේශකයා නියමිත දේලාලට දේශනයට පැමිදණයි. 1 2 3 4 5 

09 දේශකයා කාල මට නකට අනුකුලල දේශන සිදු ක යි. 1 2 3 4 5 

10 දේශකයා විසින් ඉදිරිපත් ක න දතො තුරු ප සුදලන් දත්රු්බගත  ැකිය. 1 2 3 4 5 

11 
විෂයය කරුණු අලදබිධ දකොට දගන තිචදේ ද්‍ැයි පරීක්ෂා කිරීම මද්‍ ා දේශකයා 
අද්‍ාල ප්‍රශනණ අමයි. 

1 2 3 4 5 

12 
දේශනය තුළ දේශකයා නයායික, මංකල්පීය ම  ප්‍රාදයිකක කරුණු අනාල ණය 

ක යි. 
1 2 3 4 5 

13 දේශනය මකන් අන්තර්විෂයීක ම  බහු විෂයීක  ද්‍ැනුම දගොඩ නංලයි.  1 2 3 4 5 

14 
දේශනදී අදේක්ෂිත අ මුණු මමමනථ පාඨමාලාදේ අදේක්ෂිත අ මුණු ලලට අද්‍ාල 

දේ.  
1 2 3 4 5 

15 ඔබ ඉදගන ගත් කරුණු ජීවිත මංලර්ධනයට ඉල ල් දේ. 1 2 3 4 5 

 
 

16. දලනත් කරුණු ම  දයිජනා  
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